
COMUNICATO CONF.A.I.L. 
 

Il tavolino è pronto!  I “pali” sono stati adeguatamente istruiti! 
Il biscazziere pronuncia le famose parole: questa vince, questa perde! 

Il gioco di sempre può continuare! 
 
Questa volta però il gioco non si svolge sui marciapiedi di Piazza Garibaldi ma nella Vesuviana 
Mobilità. 
 
Ci riferiamo ai continui rinvii delle riunioni tenute dalle sole OO.SS. CGIL-CISL-UIL-UGL che 
avrebbero dovuto risolvere il problema del ticket e del premio di produttività da riconoscere ai 
lavoratori di questa azienda. 
 
Ci chiediamo: “è possibile che per aver riconosciuto il trattamento di tutti gli altri lavoratori del 
settore dobbiamo sempre soffrire le pene dell’inferno? 
 
Questo è capitato in passato per risolvere il problema dei lavoratori a part-time, questo sta capitando 
oggi per aver riconosciuto lo stesso trattamento retributivo di tutti gli altri autoferrotranvieri campani. 
 
Quello che avevamo chiesto e che continuiamo a chiedere è che il ticket passasse dagli attuali 3,36 
euro ai 5,29 e che fosse istituito il premio di produttività da tempo esistente in tutte le aziende del 
settore. 
 
Chi non è addentro alle vicende di questa azienda potrebbe pensare che le richieste fatte dai 
lavoratori debbano essere finanziate con soldi freschi. A parte il fatto che a fronte di una prestazione 
lavorativa non ci sarebbe niente di scandaloso (anche se cercano di convincerci del contrario), è da 
considerare che i lavoratori hanno dato la disponibilità a recuperare le risorse economiche necessarie 
attraverso un incremento di produttività che deve essere concordato. 
 
La verità è che probabilmente questa dirigenza aziendale che pure aveva dato a parole una certa 
disponibilità al confronto, seguendo le indicazioni del socio maggioritario che a sua volta segue 
quelle del “GRANDE FRATELLO ”, continua a sottrarsi al confronto ricorrendo ai continui rinvii. 
 
Tutto questo accade nella benevola e silenziosa complicità di chi fino ad oggi è stato presente al 
tavolo di trattativa e che probabilmente, se non ha partecipato, ha goduto dell’esclusione di questa 
Organizzazione Sindacale. 
 
 
Colleghi è venuto il momento di reagire e per evitare di continuare a fare chiacchiere inutili e 
pericolose questa O.S. ha inviato alla direzione della Vesuviana Mobilità il seguente fax: 
 
Spett. Direzione “Vesuviana Mobilità”          Prot. n. 04/SP/09          Napoli, 9 gennaio 2009 
In riferimento al continuo rinvio della soluzione dei problemi inerenti l’aumento del ticket e 
l’istituzione del premio di produttività, entrambi riconosciuti ai lavoratori di tutte le aziende 
campane (eccetto quelle dei padroncini), la scrivente dichiara lo stato di agitazione di tutti i 
lavoratori della Vesuviana Mobilità e chiede che venga esperita, ai sensi della legge 83/2000 la 
procedura di raffreddamento.                 F.to  Domenico Monaco 
 
 
Napoli, 9 gennaio 2009 


