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VERBALE DEL 11/05/06

A seguito del verbale di nunione del 14.04.06 su convocazione fatta da Vesuviana Mobilita con
nota Prot. VMO0603U103 del 20 aprile 2006, si sono riumti:

Vesuviang Mobilita: Amministratore Delegato
Ing. Vincenzo Celentano
RUTC
Sig. Pagano Umberto
FAISA CONFAIL Sig. Barbaro , Monaco

L’Amministratore delegato ‘di Vesuviana Mobilith commmica in apertura dell’incontro che la
Provincia di Napoli Assessorato ai Trasporti, con telegramma recepitato in azienda in data 9/5/06,
fissava un incontro wgente per il giomo 10/05/06 ore 15,00.

La O.S. prende atto e chiede di spostare in data 17/05/06 |’incontro per discuters, alla luce di
eventuali sviluppi, sulle problematiche relstive alla incentivazione della produttivith ed alla
riduzions dei costi oltre che alla eventuale vendita, da parte dei conducenti, di titoli di viaggio con
maggiorazione destinate interamente a] dipendente.

L’Amministratore Delegato, comunica moltre, che per quanto riguardo il passaggio a conducente di
linea full-time, tra tutti coloro che ne hanno fatto richiesta, gli aventi diritto sono risultati essere i
Sige:

1) Battinelli Cristoforo

2) Calvancse Francesco

3) Tortora Giuseppe

L’Azienda ha ritemto di aderire alle richieste delle 0O SS. contenute neil verbali dei 13/04/06 e
14/04/06 avendone verificato I’effettiva necessita. :

Saranno attivate da subito ie procedure inereati al passaggio (visite mediche e prove di guida) per
rerdere possibile 1’inquadramento a partire dal 01/06/06.

Le OO. SS. chiedono,ovepossibﬂz,diaﬁdarca!pcrsomlepm-ﬁmewemﬁmmzinni
straordinarie compatibilmente con le funzioni propre. Chiedono inoltre all’Azienda di valutare,
previo accordo sindacale, 1a possibilitk di affidare a lavoratori in possesso di abilitazioni alla guida
cventuali prestazioni straordinarie che si rendessero necessarie, anche se non attualmente inquadrati
tra gli operatori d’esercizio.

L’Azicnda prende atto della richiesta riservandosi di valutare tale opportunitd verificandoge inoitre
la fattibiliti nel rispetto della normativa vigente.

Le QO. 8S. Invitano |'Azienda a rivedere parte delle turnazioni per una ottimizzazione delle stesse,

L’Azienda convecherd & tal proposito un nuovo incontro con lc¢ RSU e RSA aziendsli sia per
affrontare la questions turnazioni, sia per Pavvio del CRAL Aziendale entro il giomno 19/05/06.
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