!'_ Circumvesuviana S.r.l.

Progetto Sistema Unico Personale
(SUP)



i Perché un sistema unico:

= L'Ente Autonomo Volturno nel 2006 avvia il
progetto per un sistema unificato per la
gestione, amministrazione e sviluppo del
personale per tutte le aziende controllate.

= L'intenzione di fondo e quella di avere una
base dati “uniforme” per tutte le valutazioni di
natura economica, amministrativa, gestionale
(e quindi non solo legata alle retribuzioni).



Il sistema intero:

HR Self Snr'li:n
Communication Manager

GESTIONE SVILUPPO AMMINISTRAZIONE SICUREZZA |
PIANIFICAZIONE & ACCESSI

|
' ' a .- ]
Data I:-llllzﬂi-ll

Arendance &
o | e | @

Reporting System
HR Analytics




i In Circumvesuviana:

= Communication manager
= TiIme

= Payroll

= Adempimenti

= People

= Budget

= HR charter



Lo schema In sintesi:
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i Rilevazione delle Presenze (TIME):

Attivita per I'avvio del software:
analisi degli orari
analisi delle turnazioni

analisi delle regole di quadratura di
glornata

analisi delle regole per I'erogazione
delle competenze legate sia alla
presenza che alle prestazioni.




:L Cosa e stato fatto per il retributivo:

sL’intero impianto per il calcolo del

cedolino:

- Trasferimento delle anagrafiche di
organico e retributive

- Costruzione delle regole di calcolo di
ogni singola voce retributiva

- Il nuovo cedolino

- Impianto degli output legali post-
cedolino




Il nuovo
cedolino;

AC-%

Imponibile

Trattenute

Imponibile

Trattenute

Totale

TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO

Maturatc netto mese

Frog. maturato A.C.

TFR Tescreria

Prog. Quota Tesoreria

Quota Fondi mese

Prog. Quota dev. Fondi

Acc. TFR al 31/12/2000

Prog.Ant.Acc.31/12/2000

Acc. TFR dal 01/01/2001

Brog.Ant.Acc.01/01/2001

Riv.net. Fondi 31/12/AP

Aliguota tass. separata

MIL

Cod. fim. Az, ros. 1wws cod. ate. | Data nascita | Data assunz. [vata ans.
ore AL | 06 1es [sete. 1wes
| Sade lav,:
D.o.B.
Ferie res. AP Fig. prof.:
fpettanze AC
Fruies
Mec. fostivita
salds
Pagamento in:
Coordinate bancarie:
TOTALE RETRIBUEIONE
TRATTEHNUTE
vocE BESCRIZIGNE 5| F|VALORE UNITARIO| ORE/GG/MEST

Sciopero | Priamo Az. |Contr. All.| N°® Ticket |ANF Tabella| ANF Rucleo |ANF Reddito
| | |
PROGRESSTVI
GG. detraz.|Detr.famil.[Altre detr.[Imp.Sociali|Rit.Sociali|Imp.fiscale[Rit.Fiscale|rotale Totale
Arrotondamenteo Hetto




i La testata:

Caricamento
anagrafico riuscito anagrafico riuscito
Indicazione parzialmente parzialmente
del periodo di
paga /
Paramatro M‘X{\sinnar‘!‘igura professionale * Part Time I N ﬂ I L
Matricola Codice fiscale \ Qualifica INPS v.0. di cost
Arrotongamento —\ |
maturazione 20° Cod. ?\n. Az. Pos. INPS NGod. att.| Data nascita | Data assunz. |Data\anz. cenv.|Data cessazione|Data pr£ scatto| N' scatti | U.0.B. |Seda lav.
anno
ore Im:\ GG INPS | Sett.INPS \
\ \, Sada lav.:
\ U.0.B.:
Feris res. AP \ Fig. prof.: .1
Modalita di Spettanzs AC Vengono indicati
pagamento e it anche: matricola,
IBAN il oot nominativo, indirizzo
Saldo
Pagamento in:
Coordinate bancarie: \.
Voci della ™
retribuzione e
TOTALE RETRIBUZIOHE
——
Tr_attenUta @ TRATTENUTE COMPETENZE
sindacale




i 1l corpo del cedolino:

Voce 1100
Retribuzione
per i giorni
spettanti nel
mese

Competenze
variabili

Eventuale
scadenza della
voce

e

Indicazione per ogni
voce dell’eventuale

Indicazione per ogni
voce dell’eventuale
assoggettamento ai
contributi sociali assoggettamento
(imponibile fiscale (imponibile
previdenziale) fiscale)
WoCE ORICRIZICNE \lEI ALOAE RMITARIC OFE /o MR T
) o Per alcune d_elle
trattenute rateizzate,
./ vengono esposte il
numero di rate residue
- \ e non piu la data di

scadenza

Gli eventi sussidiati
(malattia, cure
termali, infortuni)
hanno una esposizione
diversa nella forma
ma non nei contenuti
conformi all’Acc. Naz.
19/09/2005.




i La coda:

Ritenuta
fiscale Netta

AN

Comprende detrazioni
lavoro dipendente come
previsto dalla norma

Giorni
detrazioni per
il mese
corrente

SOCIALT \ \
Imponibile \
Trattenute | \ X

FISCALI \

Coponingle |\ \
Trattmuh\ b \
DETERZIOML BS\DHMEIM COW IUICE FICLI ARLTRI TRMIL. OETR. OWERI JlL'IR OETRARE .

Totale ™ ®

TEATTAMENTO DI FTHE BAPPORTO

Matwrato netto mece

Prog. maturato A .C.

TFR. Tezoreria

Prog. Quota Tezoreria

Juwta Fondi meze

Prog. Quota dew. Fondi

ficc. TFR al 31712f2000

Prog. fimt _Rioc . 31712 72000

Aoc. TFR dal 0170172001

Prog. int _Roc. 0170172001

Biv.net. Fondi 31712 /AP

Aliquota tazs. geparata

EIGURATTUT ASSEGNI FAMILTART
Sciopero | Priamo Rz. |Contr. All. | N° Ticket |ANF Tabella| ANF Nucleo |ANF Reddito
y. d ® [ ]
PROGRESSIVI  / | \
GG. detraz. [Detr.famil. [Altre detr [Irp. Sociali ly(ts‘-um,a]_‘l. Imp . figcale Rit.l?:i.%c.ale Totale Trattenute |Totale Conmpetense
Arrotondament.o Hetto
N° tickets relativi alla
presenza a cul fa Tabella ANF - ——
riferimento il utilizzata per gli Numero Reddito di riferimento per la
cedolino corrente assegni familiari componer!t_l il determmazmqe_: dell’assegno
nucleo familiare familiare




i Il TFR:

Maturato del mese al
netto della
contribuzione dovuta

per legge

Quota del mese
destinata al Fondo
Tesoreria dell’'lNPS

per coloro che hanno
scelto di mantenere
in azienda il TFR

Progressivo del maturato
anno corrente al netto
della contribuzione
dovuta

Progressivo del trasferito al
Fondo Tesoreria gia
compreso nell’ Acc. TFR dal
01/01/2001

\'I'RM"ITIHEI'TI'I] DI FINE FAPPOERTO

[~
[~

Matwrato netto mece

»

Prog. maturato A.C.

[ &
[~

TFR Tesoreria

Se

Prog. (uota Tesoreria

Juwta Fondi mese

| @

Prog. (uota dev. Fondi

Progressivo del
trasferito del solo TFR
ai fondi di previdenza

complementare

Quota mensile
devoluta a Priamo
o ad altri fondi

—(fee—TFR al 3171272000

Prog. fmt .ficc . 31£12 /2000

Roc. TER dal 01/01/20017

Prog. fint .fioc . 0170172001

S

Riv.net. Fopdi31/12/AP

/.
/.
?

Migquota tass. geparata

Lo
v

Eventual| anticipazioni
erogate dall’ Acc. TFR
al 31y12/2000

Accantonato del
dipendente al
31/12/2000

Maturato Finanziaria
dal 01/01/2001
comprensivo del

maturato anno corrente
non destinato ai fondi

corrente calcolata

rivalutazione TFR

Rivalutazione netta
progressiva al mese

con I'indice utile alla

Eventuali anticipazioni
erogate dall’ Acc. TFR dal
01/01/2001

Aliquota media applicata
in caso di anticipazioni o
liquidazione del TFR




Quanto ho di TFR?

TERTTAMENTD DI FIME BAPPORTO

Matwrato netto mese

Prog. maturato A.C.

TFE Tesoreria

Prog. (uota Tesoreria

Quota Fondi mese

Prog. Juota dev. Fondi

Acc.TFR al 31/12/2000

Prog. int _Roc. 3171272000

Acc.TFR dal 01/01/2001

Prog. imt _ficc 0170172001

Riv.net. Fondi 31/12/AP

Aliquota tass. separata

Acc.TFR al 31/12/2000
+

Acc.TFR dal 01/01/2001
+

Riv.net. Fondi 31/12/AP

Totale accantonato



uuuuuuuuuuuuuu INQIL

L'Indicazione

‘L della presenza --

Prossimamente si provvedera a
stampare sul retro del cedolino o
in un foglio aggiuntivo la
“cartolina orologio”.




