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VERBALE

Addi 19 febbraio 2009 presso la sede della Circumvesuviana Sr! si sono incontrzte la Direzione
deli’Azienda e le organizzazioni sindacali RSU, FAISA CISALFAISA CONFAIL. UGL, G
ehvimints

Considerato che i nuovi ETR della serie 200 sonc dotatt di un registratore elettronico mod.
“DOITA™ ¢ che anche su: rotabill attualmente in esercizio sara estesa i’applicazione di registrator
wehigrafiei di tipo elettronico per cui st rende necessario modificare [’attuale organizzazione del
reparto “ zone”,

le parti convengono quanto segue:

1} [ turni occorrent: per il funzionamento dell’ufficic zone sono n. 3, con un EDP din. 5
sgenti. [ tumi osserveranno il seguente orano; 1° tume dalle ore 7.00 alle ore 14,57; 2° turno
dalle ore 14,13 alle ore 22,10; 3° wumno dalle ore 10.00 alle ore 17.57. Gii agenti disponibili
non utilizzati per la copertura di tursi scoperti osserveranno 1"orario del 3@ turno. Agli agent:
addetti 1 tale ufficio sara aturibuito il profilo di “Operatore qualificato™ :

2) Gli agenti interessati provvederanno a prelevare le- * zone”, archiviare i dati relatvi,
verificare Ja fmzicnalitd, anche in linea, dei registratori eletironici, sostituire,
all"occorrenza, le memory caxd/zone cartacee quando sono esaurite, svelgere tutte le attivita
merenti la * ricerca treni”, nonché eventuale attivitd di verifica dei sisterni di sicurezza sul
materiale rotabile in parterza.

3) Per quanto previsto al punto precedente,i tumi di cui ail’accordo sindacale aziendale ded

N 9.11.1998 si intendono medificati, Sono confermati i turno “Manovre Fascone” (orario 7.00 ,
“\ -uld 25} e ii trno “Manevra Napoli e Diesel “ ( orario 14,40 — 22.05). [ tumni ( orari 7,00 -/
N 14.25: 13,30 - 20.55) presso i’ufficio Assistente coordinatore { ex AGPT) sarannc L
:k} cornandati solo in preserza di agenti inidonei. /
3 4y Agh agenti in servizio all'ufficio zone sono attribuite n. 3 diarie al 50% forfetizzate m, /
] considerazicne degli interventi che devono essere effettuati in linea. Le diane saranno(l /
W corrisposte con ghi stessi criteri urilizzati per il personale operaio deil’impianto di Ponticelli
S 5) Saranno, altresi, comisposte 'indennita di manutenzione, pari ad € 4,00 per ogni giornata di

lavoro effettivamente prestato, ¢ il premio per obiettivi. part ad € 20,00 mensili, con le
) modalité di ol al’accordo sindacale aziendale del 29 marzo 2006. Gli obiettivi previsti dal
P citato accordo saranno successivamnente definiti dall’Azienda € comumcati alle OSL. .~ =
- 6) Gli agenti in questione scno assegnati ali U.O. Gestione Linea ¢ Piazzaie. e, T

L Infine.considerato che sono in atto incontri per definire applicabilita dell’art. 42 del decreto
! iegisiativo n. 81/ 2008 (inidoref) a tutti i settori produttivi. 'azienda si impegnera, nell’ambito dei
futurt piani organizzativi, a ricercare un accordo 2} fine di trovare una proficua collocazione per i}

vl

3 ¢ 7 personale che diventi inidoneo.
w20 Nelle more, |"Aziende, per la collocaziene del personale che nnlte,ra inidoneo, procedera .
V.2 L coerentemente come suesposto, = : T £
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VERBALE

Addi 19 %bbraio 2009 presso la sede della Circumvesuviana St si sono incontrate la Direzione
dell’ Azienda ¢ le organizzazioni sindacali RSU,CISAL. CONFAIL, UGL, €masiainiieti

Preso atto che sono a disposizione deil’ Azenda aicuni nuovi ETR della serie 200 e che altri. per un
totale di 2§ arriveranno ne} corso dell*anno 2009.

Constderato che il Decreto del Ministero dei Trasporti 0.513 del 4.8.1998, Allegato A}, parte terza,
art.}6, prevede, in caso di immissione in servizio di nuovi ETR. corsi di aggiornamento finalizzati
ajla estension= delle abilitazion: gid possedute,

L’ Azienda organizzerd corsi di aggiornamento per il personale di seguito indicato:
MACCHINISTA

n. 5 giorm

CAPOTRENO/COORDINATORE DELLA MOBILITA’
n 2 giornd

OPERATORE QUALIFICATO DEL.LA MOBILITA’

1 glomo
CAPISTAZIONE
) gorno /
N
OPERATORE DI MANOVRA/ CAPO SQUADRA /Q
OPERATORI DI MANQVEA ;/! /
n. 1 gomo l'/ I

Le party, inoltre. si danno atto che, per una venfica delle nsultanze denvanti dall'ublizzo sia degli
ETR attuaimente in esercizio sia di quelii & nuova ~8ﬂera7ionv { macchinisti frequenteranno un
corso di aggiomnamento della durata complessiva di n. 5 glomi. di cul n. tre in considerazione di/
qumm previsto dall’accorde sindacale dell’ i1 marzo 1098 - 2
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